数学与应用数学专业2012级师范生教学技能考核安排

一、考核内容
2012级师范生教学技能过关考核于2015年7月2日-10日进行。考核内容有四项：教学设计、多媒体课件、说课、模拟上课﹒板书。每项单独打分，成绩合格分别颁发证书。
二、考核安排
1.教学设计和多媒体课件
时间：7月2日下午2:00—5:00     地点：A603     考核教师：俞宏毓
内容：根据考核老师指定的一中学或者小学数学内容进行电子版教学设计并制作多媒体课件，三小时内完成并将教学设计和多媒体课件打包保存于电脑桌面，以“专业+班级+姓名+学号”为文件名。另打印一份教学设计纸质稿由学习委员交给学院教研科。
成绩评定：教学设计成绩由俞宏毓老师评定，学院存档，电子成绩单发给教育学院刘雄英老师，纸质成绩单由教学院长签字、学院盖章后交教务处教学实践科；多媒体课件成绩由现代教育技术课程组评定，由俞宏毓老师负责将多媒体课件发给教育学院王钢锋老师。
2.说课﹒模拟上课﹒板书
时间：7月10日    地点：校微格教室    
考核教师：3位（本学院两位：俞宏毓、姚成贵）
内容与流程：本流程的教学内容和教学设计的内容一致，学生按学号先后顺序轮流进行考核，携带4份教学设计纸质稿进场，其中三份交给评委老师。每位学生考核时间为16分钟，其中说课6分钟，模拟上课﹒板书为10分钟。
两个班级考核具体时间安排如下表：
	班级
	人数
	场次
	时间

	数学121
	48
	上午场
	8:00—12:00

	数学122
	46
	下午场
	13：30—17：00








备注：请学院教研科于7月2日前将电子记分册发到俞宏毓老师邮箱（yuhongyu77@163.com），于7月9日前将电子记分册发到邮箱184897459@qq.com，以供成绩登记。

附件 教学设计评分标准

附件  教学设计评分标准

	项目
	内  容
	评 价 标 准
	等级
	得分

	
	
	
	A
	B
	C
	D
	 

	教学目标设计
15%
	目标的表述
	教学目标清楚，易于理解，便于实施
	5
	4
	3
	2
	 

	
	目标的符合性
	符合课程标准要求，符合学科的特点，符合学生的实际状况
	5
	4
	3
	2
	 

	
	目标的体现性
	体现对学生知识、能力、思想与创造思维等方面的培养要求
	5
	4
	3
	2
	 

	教学方法设计
20%
	方法选择
	教学方法描述清晰，选用适当。符合教学对象的要求，有利于教学内容的完成，有利于教学难点的解决，有利于教学重点的突出
	10
	8
	6
	4
	 

	
	教学手段
	教学辅助手段准备与使用说明清晰，教具及现代化教学手段运用恰当
	10
	8
	6
	4
	 

	教学过程与环节设计
35%
	教学思路
	教学主线描述清晰，教学内容符合课程标准要求，具有较强的系统性和逻辑性
	5
	4
	3
	2
	 

	
	内容呈现次序
	注重新旧知识的关联，体现知识的发生与发展过程
	4
	3
	2
	1
	 

	
	突出重点
	重点得到突出，点面结合，深浅适度
	4
	3
	2
	1
	 

	
	突破难点
	难点描述清楚，把握准确，能够化难为易，以简代繁，处理恰当
	4
	3
	2
	1
	 

	
	教学环节
	内容充实精要，适合学生的理解水平；层次与结构合理，过度自然，步骤清晰，便于操作；能够理论实际，注重教学互动，启发学生思考，培养学生分析问题、解决问题的能力
	18
	16
	14
	12
	 

	课时分配与课
后延伸设计
15%
	课时分配
	课时分配科学、合理，符合教学目标的要求
	5
	4
	3
	2
	 

	
	章节总结
	有完整的章、节课堂教学小结
	5
	4
	3
	2
	 

	
	作业与答疑
	辅导与答疑设置合理，符合学生学习状况；练习、作业、讨论安排符合教学目标，能够强化学生反思能力，加深学生对课业的理解，提高学生分析问题、解决问题的能力
	5
	4
	3
	2
	 

	文档规范
15%
	排版
	文档结构完整，布局合理，格式美观整齐
	5
	4
	3
	2
	 

	
	内容
	文字、符号、单位和公式符合国家标准规范；语言清晰、简洁、明了，字体运用适当，图表运用恰当
	10
	8
	6
	4
	 



